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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

DE META PRODUCTO INDICADOR
1 - n .
e

P1S33MP3 P patrimonio Acumulada

nacionales y de ICOMOS (Consejo

. . " capacitados
internacional de Monumentos y Sitios) P

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

1 1 10
— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: Secretaria de Cultura y Turismo

Fecha del reporte: (07/01/2025)

Periodo de reporte: (01/11/2024 - 31/12/2024

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢ CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 71
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL? GRUPO DE VIGIAS 8

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y ‘
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS
URBANO
TERRITORIAL RURAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE 35
MUJER 36
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS) 3
(18 A 28 ANOS) 22
(29 A 59 ANOS) 32
(MAYOR DE 60 ANOS) 14
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

SEXO

CICLO VITAL

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 GRUPOQOS DE VIGIAS CAPACITADOS. El 29 de octubre se realizé la capacitacion a 7
grupos de vigias que opera en el Departamento del Tolima. El dia 23 de octubre se
realizd la convocatoria via correo electrénico. Citandolos en el banco de la Republica
el dia 29 de octubre en una jornada de 2 a 5 pm, al lugar asistieron 71 personas,
representando un total de 8 grupos de vigias de los municipios de: Armero Guayabal,
Falan, Melgar, Honda, Libano, Villahermosa, Mariquita e Ibagué.

La jornada estuvo dirigida por Bibiana Parra delegada por el Ministerio de las Culturas,
las artes y los saberes quien les aclaro dudas sobre la nueva plataforma SIPA, el
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aportar a la institucionalidad.

Servicio Social para la Paz y la normatividad de los vigias. Ademas de enfatizar el rol
de los vigias, sus derechos y deberes, y la importancia de estar registrados ante el
Ministerio de las Culturas y la actualizacién de proyectos, y como estos le pueden

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
ARMERO GUAYABAL VIGIAS DE  PATRIMONIO
CULTURAL ARMERO
FALAN VIAJEROS LOZANITAS
MELGAR INAILUKUALA
HONDA VIGIAS DE HONDA
LIBANO VIGIAS DE  PATRIMONIO

ECOLOGICO Y CULTURAL
TESORISTA LIBANO

MARIQUITA VIGIAS DE PATRIMONIO SAN
SEBASTIAN DE MARIQUITA

VILLAHERMOSA RASTROS DE  NUESTRA
CULTURA

IBAGUE AMISTAD Y MUCHO MAS

— *:solo si aplica.
— RP* registro presupuestal.

3. Evidencias

= ! Gmail Q Buscar en el correo electronico,

& Recibidos L
- DIRECTOR DE CULTURA 1:09a.m. (hace 48 minutos. g “
% Destacados < ara alelsy.fodriguez@sedtolima.gov.co; jennyfescruz@sedtofma.edu.co, jsiro.cadavid@sedtolima. ara.castaned »

Pospuestos iVigias del Patrimonio, esta invitacion es para ustedes! fif £

« B 0 ®© E @ i
JORNADA DE CAPACITACION - VIGIAS DE PATRIMONIO fecitisos s & [

B> Enviados

La Secretarfa de Cultura y Turismo, junto al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, los
invita a una capacitacién especial dirigida a fortalecer las her y enla

Mas de nuestro patrimonio cultural. Un espacio de aprendizaje y compromiso con nuestras raices.

) Borradores

Etiquetas Fecha: 29 de octubre
Hora: 2PM a 5 PM
Lugar: banco de la republica 4 piso

Sigue siendo parte activa en la preservacion de nuestra historia
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Willington Ariaswernéndez
Director de Cultura

Reportado por: (Angélica Maria Buenaventura Gualtero/contratista).
Cargado por: (Cristhian Emanuel Jaramillo Mufioz/director de Planeacion para el desarrollo).



